
 

В соответствии с требованиями ст. 212 Трудового кодекса РФ и 

Федерального закона Российской Федерации от 28 декабря 2013 г.  

№ 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда"  

в период с 28.08.2015г. по 11.12.2018г.  

в АО ПКО «Теплообменник»  

проведена специальная оценка условий труда (СОУТ): 

 
 

 

 

 

 

 

1. СВОДНЫЕ ДАННЫЕ О РЕЗУЛЬТАТАХ ПРОВЕДЕНИЯ СОУТ  

(отчет от 28.08.2015г.) 

 

НАИМЕНОВАНИЕ  

КОЛИЧЕСТВО РАБОЧИХ 

МЕСТ И ЧИСЛЕННОСТЬ 

РАБОТНИКОВ, ЗАНЯТЫХ 

НА ЭТИХ РАБОЧИХ 

МЕСТАХ 

КОЛИЧЕСТВО РАБОЧИХ МЕСТ И 

ЧИСЛЕННОСТЬ ЗАНЯТЫХ НА НИХ 

РАБОТНИКОВ ПО КЛАССАМ 

(ПОДКЛАССАМ) УСЛОВИЙ ТРУДА ИЗ 

ЧИСЛА РАБОЧИХ МЕСТ, УКАЗАННЫХ 

В ГРАФЕ 3 (ЕДИНИЦ) 

ВСЕГО  

В ТОМ ЧИСЛЕ НА 

КОТОРЫХ 

ПРОВЕДЕНА 

СПЕЦИАЛЬНАЯ 

ОЦЕНКА 

УСЛОВИЙ ТРУДА 

КЛАСС 

1  

КЛАСС 

2 

КЛАСС 3 

КЛАСС 

4 3.1 3.2 3.3 3.4 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.) 89 89 0 27 46 16 0 0 0 

Работники, занятые 

на рабочих местах 

(чел.) 

99 99 0 28 54 17 0 0 0 

из них женщин 18 18 0 11 4 3 0 0 0 

из них лиц в 

возрасте до 18 лет 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

 

 

 

 



2. СВОДНЫЕ ДАННЫЕ О РЕЗУЛЬТАТАХ ПРОВЕДЕНИЯ СОУТ  

(отчет от 14.12.2015г.) 

 

НАИМЕНОВАНИЕ  

КОЛИЧЕСТВО РАБОЧИХ 

МЕСТ И ЧИСЛЕННОСТЬ 

РАБОТНИКОВ, ЗАНЯТЫХ 

НА ЭТИХ РАБОЧИХ 

МЕСТАХ 

КОЛИЧЕСТВО РАБОЧИХ МЕСТ И 

ЧИСЛЕННОСТЬ ЗАНЯТЫХ НА НИХ 

РАБОТНИКОВ ПО КЛАССАМ 

(ПОДКЛАССАМ) УСЛОВИЙ ТРУДА ИЗ 

ЧИСЛА РАБОЧИХ МЕСТ, УКАЗАННЫХ В 

ГРАФЕ 3 (ЕДИНИЦ) 

ВСЕГО  

В ТОМ ЧИСЛЕ НА 

КОТОРЫХ 

ПРОВЕДЕНА 

СПЕЦИАЛЬНАЯ 

ОЦЕНКА 

УСЛОВИЙ ТРУДА 

КЛАСС 

1  

КЛАСС 

2 

КЛАСС 3 

КЛАСС 

4 3.1 3.2 3.3 3.4 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.) 1806 1806 0 1216 481 109 0 0 0 

Работники, занятые 

на рабочих местах 

(чел.) 

1813 1813 0 1219 485 109 0 0 0 

из них женщин 866 866 0 713 109 44 0 0 0 

из них лиц в 

возрасте до 18 лет 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 1 1 0 1 0 0 0 0 0 

 

3. СВОДНЫЕ ДАННЫЕ О РЕЗУЛЬТАТАХ ПРОВЕДЕНИЯ СОУТ  

(отчет от 01.03.2016г.) 

 

НАИМЕНОВАНИЕ  

КОЛИЧЕСТВО РАБОЧИХ 

МЕСТ И ЧИСЛЕННОСТЬ 

РАБОТНИКОВ, ЗАНЯТЫХ 

НА ЭТИХ РАБОЧИХ 

МЕСТАХ 

КОЛИЧЕСТВО РАБОЧИХ МЕСТ И 

ЧИСЛЕННОСТЬ ЗАНЯТЫХ НА НИХ 

РАБОТНИКОВ ПО КЛАССАМ 

(ПОДКЛАССАМ) УСЛОВИЙ ТРУДА ИЗ 

ЧИСЛА РАБОЧИХ МЕСТ, УКАЗАННЫХ 

В ГРАФЕ 3 (ЕДИНИЦ) 

ВСЕГО  

В ТОМ ЧИСЛЕ НА 

КОТОРЫХ 

ПРОВЕДЕНА 

СПЕЦИАЛЬНАЯ 

ОЦЕНКА 

УСЛОВИЙ ТРУДА 

КЛАСС 

1  

КЛАСС 

2 

КЛАСС 3 

КЛАСС 

4 3.1 3.2 3.3 3.4 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.) 9 9 0 0 0 9 0 0 0 

Работники, занятые 

на рабочих местах 

(чел.) 

9 9 0 0 0 9 0 0 0 

из них женщин 7 7 0 0 0 7 0 0 0 

из них лиц в 

возрасте до 18 лет 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 



4. СВОДНЫЕ ДАННЫЕ О РЕЗУЛЬТАТАХ ПРОВЕДЕНИЯ СОУТ  

(отчет от 28.09.2016г.) 

 

НАИМЕНОВАНИЕ  

КОЛИЧЕСТВО РАБОЧИХ 

МЕСТ И ЧИСЛЕННОСТЬ 

РАБОТНИКОВ, ЗАНЯТЫХ 

НА ЭТИХ РАБОЧИХ 

МЕСТАХ 

КОЛИЧЕСТВО РАБОЧИХ МЕСТ И 

ЧИСЛЕННОСТЬ ЗАНЯТЫХ НА НИХ 

РАБОТНИКОВ ПО КЛАССАМ 

(ПОДКЛАССАМ) УСЛОВИЙ ТРУДА ИЗ 

ЧИСЛА РАБОЧИХ МЕСТ, УКАЗАННЫХ 

В ГРАФЕ 3 (ЕДИНИЦ) 

ВСЕГО  

В ТОМ ЧИСЛЕ НА 

КОТОРЫХ 

ПРОВЕДЕНА 

СПЕЦИАЛЬНАЯ 

ОЦЕНКА 

УСЛОВИЙ ТРУДА 

КЛАСС 

1  

КЛАСС 

2 

КЛАСС 3 

КЛАСС 

4 3.1 3.2 3.3 3.4 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.) 106 106 0 32 72 2 0 0 0 

Работники, занятые 

на рабочих местах 

(чел.) 

110 110 0 35 73 2 0 0 0 

из них женщин 37 37 0 17 19 1 0 0 0 

из них лиц в 

возрасте до 18 лет 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 1 1 0 1 0 0 0 0 0 

 

5. СВОДНЫЕ ДАННЫЕ О РЕЗУЛЬТАТАХ ПРОВЕДЕНИЯ СОУТ  

(отчет от 11.12.2017г.) 

 

НАИМЕНОВАНИЕ  

КОЛИЧЕСТВО РАБОЧИХ 

МЕСТ И ЧИСЛЕННОСТЬ 

РАБОТНИКОВ, ЗАНЯТЫХ 

НА ЭТИХ РАБОЧИХ 

МЕСТАХ 

КОЛИЧЕСТВО РАБОЧИХ МЕСТ И 

ЧИСЛЕННОСТЬ ЗАНЯТЫХ НА НИХ 

РАБОТНИКОВ ПО КЛАССАМ 

(ПОДКЛАССАМ) УСЛОВИЙ ТРУДА ИЗ 

ЧИСЛА РАБОЧИХ МЕСТ, УКАЗАННЫХ 

В ГРАФЕ 3 (ЕДИНИЦ) 

ВСЕГО  

В ТОМ ЧИСЛЕ НА 

КОТОРЫХ 

ПРОВЕДЕНА 

СПЕЦИАЛЬНАЯ 

ОЦЕНКА 

УСЛОВИЙ ТРУДА 

КЛАСС 

1  

КЛАСС 

2 

КЛАСС 3 

КЛАСС 

4 3.1 3.2 3.3 3.4 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.) 110 110 0 72 35 3 0 0 0 

Работники, занятые 

на рабочих местах 

(чел.) 

115 115 0 74 37 4 0 0 0 

из них женщин 52 52 0 42 10 0 0 0 0 

из них лиц в 

возрасте до 18 лет 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 



6. СВОДНЫЕ ДАННЫЕ О РЕЗУЛЬТАТАХ ПРОВЕДЕНИЯ СОУТ  

(отчет от 11.12.2018г.) 

 

НАИМЕНОВАНИЕ  

КОЛИЧЕСТВО РАБОЧИХ 

МЕСТ И ЧИСЛЕННОСТЬ 

РАБОТНИКОВ, ЗАНЯТЫХ 

НА ЭТИХ РАБОЧИХ 

МЕСТАХ 

КОЛИЧЕСТВО РАБОЧИХ МЕСТ И 

ЧИСЛЕННОСТЬ ЗАНЯТЫХ НА НИХ 

РАБОТНИКОВ ПО КЛАССАМ 

(ПОДКЛАССАМ) УСЛОВИЙ ТРУДА ИЗ 

ЧИСЛА РАБОЧИХ МЕСТ, УКАЗАННЫХ 

В ГРАФЕ 3 (ЕДИНИЦ) 

ВСЕГО  

В ТОМ ЧИСЛЕ НА 

КОТОРЫХ 

ПРОВЕДЕНА 

СПЕЦИАЛЬНАЯ 

ОЦЕНКА 

УСЛОВИЙ ТРУДА 

КЛАСС 

1  

КЛАСС 

2 

КЛАСС 3 

КЛАСС 

4 3.1 3.2 3.3 3.4 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.) 65 65 0 40 22 3 0 0 0 

Работники, занятые 

на рабочих местах 

(чел.) 

65 65 0 40 22 3 0 0 0 

из них женщин 23 23 0 21 2 0 0 0 0 

из них лиц в 

возрасте до 18 лет 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПЕРЕЧЕНЬ РЕКОМЕНДУЕМЫХ МЕРОПРИЯТИЙ ПО УЛУЧШЕНИЮ 

УСЛОВИЙ ТРУДА 

НАИМЕНОВАНИЕ 

СТРУКТУРНОГО 

ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ, 

РАБОЧЕГО МЕСТА 

НАИМЕНОВАНИЕ 

МЕРОПРИЯТИЯ 

ЦЕЛЬ 

МЕРОПРИЯТИЯ 

СРОК 

ВЫПОЛНЕНИЯ 

СТРУКТУРНЫЕ 

ПОДРАЗДЕЛЕ-

НИЯ, 

ПРИВЛЕКАЕ-

МЫЕ ДЛЯ 

ВЫПОЛНЕНИЯ 

ОТМЕТКА О 

ВЫПОЛНЕ-

НИИ 

1 2 3 4 5 6 

Производство 

№1 

Применение СИЗ 

органов дыхания 

Снижение 

концентрации 

вредных веществ 

в воздухе рабочей 

зоны 

      

 
Применение СИЗ 

органов слуха 

Снижение уровня 

шума 
      

 
Применение СИЗ 

органов зрения 

Снижение уровня 

воздействия 

вредного фактора 
   

 
Усовершенство-

вать систему 

вентиляции 

Снижение 

концентрации 

вредных веществ 

в воздухе рабочей 

зоны 

   

 

Организовать 

рациональные 

режимы труда  и 

отдыха 

Снижение 

тяжести 

трудового 

процесса 

   

Производство 

№2 

Применение СИЗ 

органов дыхания 

Снижение 

концентрации 

вредных веществ 

в воздухе рабочей 

зоны 

      

 
Применение СИЗ 

органов слуха 

Снижение уровня 

шума 
   

 
Применение СИЗ  

органов зрения 

Снижение уровня 

воздействия 

вредного фактора 
   

 
Усовершенство-

вать систему 

вентиляции 

Снижение 

концентрации 

вредных веществ 

в воздухе рабочей 

зоны 

   

 

Организовать 

рациональные 

режимы труда  и 

отдыха 

Снижение 

тяжести 

трудового 

процесса 

   

 

 

 

 

 



 

 

СВЕДЕНИЯ ОБ ОРГАНИЗАЦИИ, ПРОВОДЯЩЕЙ  

СПЕЦИАЛЬНУЮ ОЦЕНКУ УСЛОВИЙ ТРУДА 

 

 

Полное наименование организации 

Общество с ограниченной ответственностью 

"НП Центров Охраны Труда Приволжского 

Федерального округа. Нижегородское 

отделение" 

Место нахождения и осуществления деятельности 

организации, контактный телефон, адрес 

электронной почты 

603022, г. Нижний Новгород, ул. Окский 

съезд. д. 2, пом. П41, кабинет 223, 221; 433-

32-69., 430-24-31, info@otpfo.ru 

Номер в реестре организаций, проводящих 

специальную оценку условий труда 

(оказывающих услуги в области охраны труда) 

 

114  

 

Дата внесения в реестр организаций, проводящих 

специальную оценку условий труда 

(оказывающих услуги в области охраны труда) 

 

24.09.2015  

ИНН 5256100324 

ОГРН организации  1105256007680   

 

Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации: 

 

 

Регистрационный номер 

аттестата аккредитации 

организации 

 

Дата выдачи аттестата 

аккредитации организации 

 

Дата истечения срока 

действия аттестата 

аккредитации организации 

 

РОСС RU.0001.22АУ15 

 

25 октября 2013 г. 

 

Бессрочно 

 

 

 
 

 


